
附件一 香港女童軍 

深資女童軍議會 

深資女童軍議會資料及運作模式 

 

議會成立目的 

 擔任聯繫各隊深資女童軍成員的工作，透過舉行各項活動及訓練，讓各隊深資女童軍可以連

繫起來，學習技能，共享歡樂 

 實踐自務與自治的訓練目標 

 作為深資女童軍事務的諮詢平台 

 

議會選舉提交文件: 

 每名參選人可以提供所有所需文件（例如：1 張相片及參選表格的內容） 

 參選人可考慮提交任何形式的宣傳物品（例如：自我介紹影片） 

 宣傳時序將會按提交報名的先後而定 

 

議會選舉程序1 

 每隊深資女童軍可派出 1-2 名年齡不超過 21 歲2的深資女童軍參與議會選舉 

 每隊以不記名投票方式選出最多九名委員，首輪投票獲得票數最多者為主席，次輪投票獲得

票數最多者為副主席，七位則互選秘書﹑司庫﹑公關等職位3 

 任何一隊未能出席周年大會，即屬自動放棄選舉權利 

 出席率需達該隊成員三分之一，選舉方為有效 

 假若該隊只有一人出席，亦應賦予投票機會 

 投選副主席前將會預留 2 分鐘予參選人作搶票環節 

 投票期間，參選人與投票人不得溝通（非投票時間則不受此規則所限） 

 

  

                                                
1 每名參與議會委員選舉的候選人需於指定時間內遞交有關申請，並於周年大會當日以不多於 3 分鐘的時間

作自我介紹，讓各隊在投票前對其有基本了解。 
2 截至議會選舉當日計。 
3 若主席於任期內離職，其職位由副主席代替，不作補選；議會成立目的，旨在鼓勵深資女童軍善用餘暇、

發揮所長，期望參與者均能堅守崗位，貢獻力量。 



附件一 香港女童軍 

深資女童軍議會 

深資女童軍議會資料及運作模式 

議會成員4 

主席 ✧ 主持每次深資女童軍議會之例會及特別會議 

✧ 執行議決之計劃 

✧ 訂定每次會議的議程 

✧ 列席總會管理委員會會議 ，反映意見 

副主席 ✧ 在主席缺席時，接替她的職務及主持會議 

✧ 協助主席執行議決之計劃 

秘書 ✧ 保存有關議會之紀錄及通訊 

✧ 在每次深資女童軍議會會議時負責記錄的工作 

✧ 協助主席預備每次會議議程 

司庫 ✧ 負責管理有關議會之財務事項 

✧ 預備任內議會之財政預算案 

✧ 於每次議會會議時作財政報告 

✧ 保留所有收支紀錄並存入檔案 

公關及資訊科技 ✧ 負責預訂會議的地方 

✧ 負責對內對外聯絡工作 

✧ 定期更新深資女童軍議會網頁 

地域代表(4 位) ✧ 作為深資女童軍議會與隊的聯絡橋樑 

✧ 列席地域委員會會議，以作宣傳及反映意見 

 

議會運作模式 

 深資女童軍議會向香港副總監（活動策劃及程序）負責，並由香港助理總監（活動策劃及程

序）及深資女童軍組別顧問小組給予適當提示及指導。 

 議會每年舉行周年大會，全港深資女童軍均可參加；除工作報告及檢討外，每兩年進行深資

女童軍議會選舉5 

                                                
4 所有議會成員均需參與由總會安排的「執行委員會」訓練課程，以掌握議會運作模式及領導技巧。 
5 由現役深資女童軍議會成員於第二年任期八月中旬發放有關周年大會及選舉消息，於香港助理總監（活動

策劃及程序）協助下，統籌一切事宜；周年大會約於十月中旬舉行，十月至十二月期間作為新舊議會成員

交接期。 


