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誰是貓頭鷹
組別：小女童軍、女童軍、深資女童軍

需時：20分鐘

學習目標：利用創意和獨立思考能力作出不同提示及猜出目標人物

訓練方法：以小組方式學習：隊員們一起嘗試猜想不同答案
與他人聯繫：聆聽別人

相關6C技能：創意Creativity、溝通Communication、協作Collaboration

女童軍的價值觀：即使大家好像在說同一件事，但不應自行判斷事情，應該多作
發 問和提出自己的意見，經過溝通方能知道對方真正的想法。



誰是貓頭鷹 遊戲指示

領袖可預先設計2個相似的答案，其中一個為大眾答案，另外一個為與眾不同的
答案，例如步操Vs典禮（建議題材與女童軍或興趣章相關），然後把答案以個人
訊息發予各隊員，當中至少一位隊員應收到與眾不同的答案，她（們）便是「貓
頭鷹」；其他人為大眾，持有大眾答案。

確定每位女童軍均收到訊息後，便讓她們輪流形容她們手上答案或講出一些有關
提示，但不能直接講出答案。所有隊員必須細心留意大家的提示，猜想自己是大
眾或是「貓頭鷹」，如果是「貓頭鷹」，便要猜想大眾答案以保護自己身分，不
要被其他隊員猜到。每輪提示完成後，領袖均可提問各位會否猜測誰是「貓頭
鷹」，各隊員可憑大家講出的提示之關聯性，猜出誰是「貓頭鷹」。

有過半數隊員認同後，無論被投出的隊員是否「貓頭鷹」，答案均不會公布並繼
續遊戲，直至所有「貓頭鷹」被選出。



誰是貓頭鷹 參考玩法

隊員A-F均收到領袖發出訊息「步操」，隊員G收到「典禮」
隊員A：要立正
隊員B：左右轉
隊員C：宣誓
隊員D：升旗
隊員E：敬禮
隊員F：領袖發出指令
隊員G：馬蹄形
領袖：大家會否投出誰是「貓頭鷹」？
隊員C：我投隊員G
領袖：同意請舉手
(隊員A、B、D、E舉手)
領袖：隊員G的確是貓頭鷹，遊戲結束。



尋思探根
組別：小女童軍、女童軍

需時：30分鐘

學習目標：尊重他人，接受彼此之間的差異

訓練方法：以小組方式學習：加深隊員之間的認識和了解，接納彼此的異同
從實踐中學習：接受挑戰，嘗試與新朋友打開話題，並提升隊伍參與度
與他人連繫：隊員在遊戲中反思其他人對自己的影響，同時學習與人相

處，接納不同的聲音

相關6C技能：溝通Communication、品格Character

女童軍的價值觀：領袖可以與隊員討論人與人之間各有不同觀念，引導她們尊重其他
人的想法



尋思探根 遊戲指示

女童軍所需物資：白紙、筆

1.女童軍先在紙上繪畫出一棵大樹，在樹葉上寫上自己認為是正確的觀念，
可以是品德操守，或是宗教信仰，或者是相信聖誕老人外星人的存在。

2.在大樹的樹根位置寫上令她們產生這些觀念的源頭，可以是父母家人，
朋友，老師，電視，網絡媒體等。

3.女童軍可以輪流介紹自己的大樹，比較和其他人有甚麼不同之處。

4.領袖可以引導女童軍思考人與人各有不同，學習互相尊重。



幫緊你 幫緊你
組別：小女童軍

需時：20分鐘

學習目標：讓女童軍了解無論身份及環境，也有可以幫助人的方法，讓女童軍發揮創
意創作故事

訓練方法：以小組方式學習：組員之間透過聽對方創作的故事，互相學習
與他人連繫：不同年級的隊員都參與在遊戲中，學習與不同性格、興趣的

同輩對話，一起參加活動。
從實踐中學習：隊員學習在人前說話的技巧，建立自信

相關6C技能：品格Character、創意Creativity、溝通Communication

女童軍的價值觀：隊員透過創作故事可以反思自己在活動當中的表現，了解自己於生
活中如何幫助別人



幫緊你 幫緊你 遊戲指示

活動約20分鐘（可根據隊員人數調節，每個女童軍每次每輪大約1-2分
鐘）

1. 每位隊員輪流抽出一張 「人物卡」 及一張「場景卡」
2. 女童軍需要即時用抽到的人物及場景創作一個5句內的故事

女童軍所創作的故事需要顯現出協助他人的場景，女童軍可以簡單介
紹故事，解釋故事能如何幫助他人，領袖亦可提出疑問，誘導女童軍
多作思考！

領袖亦可以因應集會內容變更主題，讓女童軍創作其他故事！



幫緊你 幫緊你

參考玩法

人物卡 場景卡

女童軍 學校

學生 公園

老師 香港女童軍總會

廚師 海上

醫生 泳池

售貨員 山上

教練 餐廳

人物卡: 廚師 場景卡: 香港女童軍總會

女童軍創作故事: 香港女童軍總會舉行與惜食堂合作舉行活動服務，廚師在香港女
童軍總會烹調食物準備食物包

解釋: 廚師用自己的技能幫助需要食物的人，同時體現環保理念珍惜食物

例子



組別：女童軍、深資女童軍

需時：20分鐘

故事接龍

學習目標：讓隊員發揮創意，合作創作故事；同時讓隊員了解八項綱領，及學習
如何實踐。

訓練方法：以小組方式學習：與隊員合力創作
與他人聯繫：細心聆聽別人

相關6C技能：創意Creativity、溝通Communication、協作Collaboration

女童軍的價值觀：現實中有很多實踐八項綱領的機會，女童軍可細心留意身邊的
事物



故事接龍 遊戲指示

整個遊戲計時十五分鐘（可根據隊員人數調節）。首先，領袖分享一個預先設計的故
事開端，然後第一位隊員即時創作故事的下一句（可以限時每人約20秒內完成），其
他隊員以接龍方式繼續。內容不限但故事需要流暢，隊員可以發揮創意，亦可加入點
幽默元素！

若某隊員的故事部分包含八項綱領，其他隊員需要做一個指定動作，例如舉起雙手，
最慢做出指定動作的隊員將獲發一張指定故事卡，以增加創作難度。

領袖可預先準備一些指定故事卡，寫出一些指定故事情節。如隊員獲發指定故事卡
（領袖可透過視像通訊軟件的私人訊息功能派發），她需要在她創作的故事部分加入
這個情節，同時亦需要配合原本故事發展。她需要盡量於故事完結前使用故事卡。

遊戲進行時，各隊員亦需留意剩餘時間，調整故事的進度，如快到時間結束，大家亦
需合力把故事推進至結束。



故事接龍 參考例子

故事開端：小麗於洗手間拾到一張寫有”1910”的紙張
指定故事卡1：暈倒
指定故事卡2：收到XX快遞的詐騙電話「你有一個包裹…」
指定故事卡3：買外賣
指定故事卡4：飲水
指定故事卡5：打噴嚏
指定故事卡6：看到一個老人
指定故事卡7：做掌上壓



和你的隊伍一起學習吧！

鳴謝：香港女童軍總會


